LABELS

LORIENT

Nous recrutons un/e:
Conducteur de machines d'impression flexo ou offset.

Des packagings ou des étiquettes, vous en voyez tous les jours. Vous étes-vous déja demandé qui se
cache derriére la fabrication de ces emballages ?

Parmi les leaders européens sur le marché de I'emballage, le Groupe Autajon est présent sur les marchés du
Luxe & de la Cosmétique, des Vins & Spiritueux, de la Pharmacie et de I'Industrie de grande consommation.
Implanté en Europe, aux USA et en Chine, notre Groupe familial frangais représente plus de 600 millions d'euros
de chiffre d'affaires et 4 000 collaborateurs.

Notre ambition ? Offrir le meilleur de I'innovation de nos marchés tout en responsabilisant notre production.

Nous recherchons de nouveaux talents pour accompagner le développement du Groupe ! Et si c'était vous ?

Le site Autajon Labels Lorient est spécialisé dans la fabrication d'étiquettes pour I'industrie et agroalimentaire
principalement. Il fait partie de la division Labels du Groupe Autajon.

Notre site, intégré en PAO, fabrication clicherie flexo/offset et laboratoire couleurs, compte 60 personnes et
réalise un CA d'environ 10 Millions d'euros.

Nous recherchons un conducteur de machine d'impression de type Flexographie et/ou Offset H/F

Intégré a I'équipe de production, et sous la responsabilité des Chefs d'Equipe Impression, vous étes en charge
d'imprimer des étiquettes adhésives élaborées.

L'impression est réalisée sur différentes machines récentes de type Flexographie ou Offset.

Vos missions principales sont :

e De mettre en ceuvre, avec l'aide des préparateurs, les opérations de chargement machines lors de
chaque changement de série ou de référence produit.

e De veiller a la mise en mode production et au bon fonctionnement des machines dont vous avez la
charge en respectant les regles de production (modes opératoires).

e De contrdler les réglages, I'optimisation sur presse, la surveillance réguliére des paramétres de
production afin d'obtenir une qualité constante et conforme a notre standard qualité et exigences du
client.

e De lancer I'impression en toute autonomie, en tenant compte des impératifs de qualité, de sécurité, de
délais, et des cadences de production.

e De réaliser les opérations de maintenance de 1° niveau, d'entretien courant ou de dépannages simples.
En cas de panne, vous procéderez au premier diagnostic et intervenez vous-méme ou faites appel au
service maintenance du site.

e  De participer aux chantiers d'amélioration continue du service Production ou du site.

Profil :

e Vous avez de préférence une formation de type Bac Pro Impression

e Sinon, vous avez acquis une solide expérience sur la conduite de machines en environnement
industriel.
Vous avez des connaissances de bases en mécanique (souhaitées)
Vous possédez des connaissances en informatique de base type ERP.

e |déalement vous avez une premiére expérience réussie sur un poste similaire en impression. Mais si
vous sortez d'une école d'impression alors nous étudierons votre candidature également !

e A défaut, la conduite de machines de production série serait un plus.



Organisation du temps de travail :

Horaires en équipes postées (avec rotation en 2 x 8 ou 3 x 8 selon Il'activité).
Horaire de base : 35 heures /semaine avec des variations possibles.

Formation :

La candidate ou le candidat retenu(e) suivra un parcours de formation interne documenté et réalisé par
I'équipe d'encadrement et le personnel de production. Le temps de formation est ajusté en fonction de
chaque personne. Le parcours de formation sera expliqué lors de I'entretien.

A l'issu de ce parcours vous aurez tous les éléments nécessaires afin de réaliser avec succés vos
missions.

Nous vous proposons pour ce poste:

Date de démarrage: dés que possible

Type de contrat : CDI ou période d'intérim si débutant pouvant conduire sous 3 a 4 mois vers un contrat
en CDI.

Package salarial : Salaire fixe + paniers + prime de quart

en CDI package salarial : Salaire fixe + paniers + prime de quart + Mutuelle, participation/intéressement
(selon les résultats de I'entreprise).

Nous rejoindre c'est rejoindre un Groupe :

avec des valeurs fortes partagées par nos équipes, dans tous les pays.
en constant développement.

qui promeut les évolutions internes

avec une innovation et une qualité au coeur de la stratégie d'entreprise.
avec des clients prestigieux a renommeée internationale.

Pour postuler :

Contact : Responsable RH : Francoise LE GARREC, Tel 02 97 76 96 71,

Malil : francoise.legarrec@autajonlabels.com ou postuler via le site https://carrieres.job-autajon.com



mailto:francoise.legarrec@autajonlabels.com

